Departamento del Valle del Cédiga: FOM3-P2.02
PE:‘ INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Vorsidn02
\S SUPERVISION Fecha de Aprobation: 17/06/2019
Gobarnadtn Pagina1de B
Fecha: 16 de FEBRERO de 2026
[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO : 3
CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero:  1.330.19.13-3830 de 15DE ENERO DE 2026

Disponibilidad presupuestal: CHP No. 550000GSN4 DEL B DE ENERD DEL 2026; Reglstro
presupuestal RPC No. 5600102540 DE 15 DE ENERO DE 2026 Aproplaciones: [TEM 3:
1210001 159/2-320202008/433301 110011 0000/P143-102475/1/2/01/05;
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Senvicios prestados/Un\alleAnimalista/CAPACITARALOSGRUP

Eje, Objetivo, Meta y Components del Plan de Desarrollo y que serd atendido con este
contrato: :

PILAR 3: Valle blodiverso, cuftura & incluyente

LINEA DE ACCION: NIA

PROGRAMA 33 - Valls, blodivarsidad y resfiencia

SUBPROGRAMA 3301110 - Un Valle Animalista

META DE RESULTADO MRZ3011 - INVERTIR AL MENOS EL 1% DE LOS INGRESOS CORRIENTES DE
LIBRE DESTINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ¥
BIENESTAR ANIMAL P
META DE PRODUCTO: MP3301110024501049 - CAPACITAR 10.000 PERSONAS EN PROCESOS DE
BIENESTAR ANIMAL, DESDE LA VISION DE RESPETO ¥ RECONOCIMIENTO COMO SERES
SINTIENTES, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERND

DBJETIVOD PRINCIPAL: Eiecutar estrateglas parala promocion i difusidn de la polithca pdblica de proteccidn
animal en e Departamento

OBJETIVO ESPECIFICO; Sensibllizar 3 |a poblacidn vallecaucana en procesos de Indusldn animal
ELEMENTO PEP: P43-102475M1 /20105 Capacitar a los grupos de interés relacionados con la proteceion

y el bionestar animal en procesos de inclusidn v respeto hacia los animales

Posiclén Presupuestarda: 2-120202008 Sandcios prestados a tas ampresas y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052101

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLIMICA PUBLICA DE

PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA.

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
Supervisor: Subsecrelana de Proteccidn vy Blenestar Animal
C.C. 1.144,041,382: Teléfono: 3188990930

MARIA FERNANDA ARBELAEZ VALENCIA
Contratista: Ubicacitn: CALI

C.C.20.832.260; Teléfono; 3136052212
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Este Informe Hnm! comao objefivo dejar mnstann}a del eumplimlenio del crm"rngrarna de actividades vy
plan de trabajo presentado en la cuota 2 del mes de FEBRERD DE 2026 pof |0 gue se concluye que,
las obligaciones contractuales durante FEBRERO DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera salisfaccidn por el departamenio del Valla del Cauca vy la Secrelaria de Ambiente y Desarrallo
Sostenible.
VERIFICACION mmw LAS FICACIONES, ACTIVIDADES
Enn%psnhm Hmw ;
:ﬂm'm-rm“ HELHETN AR LA
1. Orentar la implmamanmn de ki esirategin. de aticulacion
comunitaria, realizando seguimiento a las acciones desamolladas v
gamnﬂzardnwmandamhsmﬂﬁmdnlaﬁmﬁ
Proteccitn y Bienestar Animal. 2. Acompafar los procesos de
conformacidn y fortalecimiento de redes v equipos de los actores
que integran |8 Rulta de Proteccion y Bienesiar Animal,

> FOR F%ﬁ.“" il
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i i r-1

Sk
1% 0

Especificaciones,

promaviende el trabajo ariculado y colaborativo. 3. Brindar apoyo .
lécnico a las acciones comunitarias desarrolladas, facilitando [a

DLHI tigl 'H’id" 2 articulacién entre actores institucionales, comunitarios y tenitoriales

Es “%:ET’ para el fortalecimiento de la ruta. 4. Claborar y presentar informes

cﬂﬁ:“t“ha. mensiiales de gestion, que evidencien los avances, resultados y

A retos de la estralegia de arficulagion comunitaria. 5. Participar
activamente en las actividades, jormadas y espacios de h-qi_:njq_
programados por la Subsecretaria de Proleccidn y Bieneslar
Animal, aportando desde su rol al cumplimienta de los objetives
mn’a.lmnalna 6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por
el supervisor, en concordancia con los objetivos establecidos por el
Modelo Integrade de Planeacidn y Gestign — MIPG,

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades U qppst
obligaciones especificas contracluales de acuerdo a lo programado '

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de FEBRERO DE 2026:

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades, u
obligaciones especificas contractuales en lo transcumido en la 33.339%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el misma

Diras

conslderaclones Sin novedad

Compromisos adquiridos

Compromizo Fecha de entrega Responsable

Sin novedad
Prérroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adiciones  Fecha de reinicio Responsable
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,

Las actividades se ejecularon salisiactoriaments de conformidad con las (Bcnicas juridicas en
coniratacidn plblica.

1. ORIENTAR LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE ARTICULACION
COMUNITARIA, REALIZANDO SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DESARROLLADAS Y
GARANTIZANDO SU COHERENCIA CON LOS OBJETIVOS DE LA RUTA DE
PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL.

La contratista realizd seguimiento al plan de accidn de los diferentes componentes de la
Estrategia Articulacion Comunitaria, con el fin de verificar el cumplimiento de las actividades
programadas para el mes de febrero, donde les informa la imporancia de realizar las
acciones en las fechas indicadas y el cargue en el drive de los diferentes componentes, como
son red animalia, apoyo psicosccial, inspeccidn de albergues, junlas administradoras
defensoras de animales y adopciones.

La contratista también se reunidon con los componentes adopcion y apoyo psicosocial, de la
estrategia articulacion comunitaria, para el seguimiento a los avances del plan de accion y la
presentacion del plan de gestion de la esirategia.

SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
(FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

2. ACOMPARAR LOS PROCESOS DE CONFORMACION ¥ FORTALECIMIENTO DE
REDES Y EQUIPOS DE LOS ACTORES QUE INTEGRAN LA RUTA DE PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL, PROMOVIENDO EL TRABAJO ARTICULADO Y COLABORATIVO.

La contratista solicito a la encargada del componente donaton alejandra Benites la base de
datos, de [a entrega de alimentos realizada en la vigencla 2025, para cruzar con la base de
‘datos entregada por la anterior coordinadora de red animall y poder unificar dicha base y
poder tener un dato exacto de dichas donaciones a los integrantes de la Red animalia, como
son los albergues, refugios etc.

SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
(FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

3, BRINDAR APOYOQ TECNICO A LAS ACCIONES COMUNITARIAS DESARROLLADAS,
FACILITANDD LA ARTICULACION ENTRE ACTORES INSTITUCIONALES,
COMUNITARIOS Y TERRITORIALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA RUTA.

R a2k
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La contratista La contratista & reunion con la coordinadora de red animalia Sandra Perez,
junto con la lider del componente logistico Lina Vega, con el fin de presentarle la estrategia
“TERRITORIOS QUE PROTEGEN", actividad que articulara las acciones comunitarias con
los diferentes actores comunitarios y temritoriales, con el fin de poder legar a los diferentes
municipios del Valle del Cauca con la oferta institucional de la subsecretarfa de profeccidn y
bienestar animal.

SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
(FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

4. ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES MENSUALES DE GESTION, QUE
EVIDENCIEN LOS AVANCES, RESULTADDS Y RETOS DE LA ESTRATEGIA DE
ARTICULACION COMUNITARIA.,

La contratista viene ajustando el informe de Gestién con |os diferentes informes de cada
componente, analizando cumplimiento de metas, a través del plan de accion establecido para
lo pertinente, en compafiia de su apoyo de estrategia Sandra Pérez.

'SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
(FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

5, Participar activamente en las actividades, Jomadas y espaclos de trabajo
programados por |a Subsecretaria de Proteccidn y Bienestar Animal, aportando desde
su rol al cumplimiento de los objetivos institucionales.

La contratista pmﬂ:lpu en la reunitn virtual | parﬂ llevar a cabo Ia loglstica del evento a
reslizarse en la comuna 24, donde Ia lider Lina Vega Informa los roles el acompafamiento

en la actividad, donde presentaremos la oferta institucional de nuestra subsecretarla de
proteccién y blenestar animal,

De igual manera la contralista reallizo acompafiamiento a la subsecretarla de Proteccidn y
Bienestar Animal, en la jomada Oferta Institucional realizada en la comuna | Talanga 4
Santiago de Cali, donde se prestd apoyo desde la estrategia de articulacion comunitaria en
los componentes, adopcidn, Red animalia con el fin de recrganizar la base de datos y
caraclerizacion de la red animalia

SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
(FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)
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6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor, en concordancia
con los objetivos establecidos por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion -
MIPG.,

En cumplimiento de los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG- La conlralista asistié a la capacitacién presentacién de cuentas de la secrelaria de
ambiente y desarrollo sostenible, a la charla pacto por la educacion ambiental en el valle del
cauca, donde participo la secretaria de ambliente y desarrollo sostenible, el cual fue un
espacio de reflaxion sobre la Importancia de la educacion ambiental en la construccion de
temitorios sostenibles en el departamento del valle del cauca y de igual manera a la
capacitacién cédigo de valores, donde sa hizo énfasis en el valor del respeto, en la empatfa
hacia las personas, hacia las normas y leyes, lo cual permite tener armonia en el dmbito
labaral, personal, familiar.

SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
(FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

NOTA ACLARATORIA:
TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN ESTE INFORME REFOSAN
EN EL INFORME EJECUTIVO ANEXO.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se
ejecutaron de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las
normas de calldad y de gestién documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecldas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas gue conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de camblo o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del

contratista; NO APLICA

o MNecesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva
las garantias del contrato: NO APLICA.

Qo oo

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO L s

Segulmlento administrativo segln corresponda, sl es aplicable se hace la anotaclon;
sl no lo es, se escribe NO APLICA. Sl es necesaria otra Informacién administrativa se
puede agregar.
» Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con
la normativa aplicable: NO APLICA
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Scannod with

;Eﬂamﬂcannﬂr 1



”’E‘“ﬂﬂ“ﬂ:ﬂ“ﬂﬂﬂ i Cédigo: FO-MB-P2-02 =
-1 3 INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Yersion:02
| SHREH Fecha de Aprobacidn; 17/08/2018
o Pagina 6 de B

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de ‘los requisitos legales: NO
APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y
de los documentos del proceso: NO APLICA.

' Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad soclal, salud
‘ocupacional, planes de contingencla, normas amblentales, y cualquler otra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: comespondiente a la cuola niimero
-2, el Contratista realizo el pago de planilta N. 6001731313 y comprobanfe/autorizacidon/cus N
‘51076488 del mes de enero de 2026. Se verfico su pago, se ancuentra afiiado a EPS
(SALUD TOTAL), AFP (COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA), segiin Ia cliusula segunda
del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018,

INFORME FINANCIERO: ¢ 5 £ TR Ralss IVITIA £ 4 30 ZAMMIOVE pas BAIGT
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto

Concepto Valor mﬁ* Fecha Valor | Observaciones
pagos)
Valor inicial del ; ffos il 4
.ontrato $36.000.000 CUOTA 1 ENERO | § 6.000.000 PAGADO
Valor Adiciones 30
Reajustes 50
Actualizacion de 30
precios
Valor Total dal
Contrato sss.uuu.mu
Valor pagado § 6.000.000
Valor eausade que no
se ha pagado § 6.000.000
Valor total ejecutado | § 12.000.000
Valor saldo por
ejecutar % 24,000.000 i
Intereses moratorios &0 |
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| SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE : |

Seguimlento financlera y contable segin corresponda, sl es aplicable se hace la anotaclén; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Sl #s necesaria otra informaclén financlera o contable se
puede agregar.

® Ecguimlento de la gestién financlera del contrate, Incluyendo el regisiro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

@ Documentos necesarios para efectuar los pages al contratista, incluyendo el recibe a
satlsfacclén de los bienes o serviclos objeto del contrato: El presente informe es
suflciente para efectuar el pago correspondients; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segin el objeto y sus especificaciones.

@ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacién del mismo: NO APLICA.

@ Entrega de los anticipos pactados al contratista, v la adecuada amortizaclién del misme,
en los términos de la ley y del contrato: NQ APLICA,

@ Actividades adicionales que impliguen aumento del valor o medificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizaclén y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.

® Tramites para la liguldacién del confraio y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar; NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porgue el Contrate no tene
entregables,

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR

VALOR TOTAL

Entregabla 1: $ 5
Actividades:

Entregable 2: 5 1
Actividades:

Entregable 3: 5 L1
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: 5 s

| SEGUIMIENTO JURIDICO |

PER & 2ike
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensidn y ARL, segdn lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del confralo ¥ el articulo
118 de la Ley 1122 de 2007, el objelo se ha desamollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1983, Ley 1150 de 2007, articulos 34,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1883,
Ley 190 de 1895, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Lay 1474 da 2011, &
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicidn para estar contratado; el contratista no genera relacidn laboral alguna con el
Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de 1983,

[INFORME SOBRESANCIONES . . .« e ]

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL nvﬁwmm Ll

NO APLH:A e

Fecha del pm:hnn informe 18 De MARZO De 2026

Para constancia de lo anterior, firman Ia presente acta los que en ella intervinieron a los

16 dias del mes de | FEBRERO de 2026
JO P EZ

Subsecrelana de Proteccion y Bienestar Animal
C.C. 1.144.041.382
SUPERVISOR(A}

il % aln
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